LAPORAN KEBERLANJUTAN PT BPR NBP 24 TAHUN 2023 - 2024

. STRATEGI KEBERLANJUTAN

Otoritas Jasa Keuangan (OJK) sebagai otoritas yang mengatur dan mengawasi industri jasa

keuangan di Indonesia berada di garis terdepan untuk menjadikan industri jasa keuangan

lebih berwawasan lingkungan dan keberlanjutan, salah satunya dengan menerbitkan
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/P0JK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan
Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik. PT BPR NBP 24

terus mengembangkan potensi sebagai wujud komitmen dalam menjalankan bisnis

berdasarkan prinsip keuangan berkelanjutan. Komitmen tersebut tercermin dengan adanya

target prioritas yang tertuang dalam Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) meliputi

pengembangan kapasitas intern BPR serta pengembangan sumber daya manusia.

1. IKHTISAR KINERJA ASPEK KEBERLANJUTAN

A. KINERJA ASPEK EKONOMI

*dalam ribuan rupiah

Keterangan Satuan 2024 2023
Pendapatan Operasional Juta Rp 7.405.179,- 5.717.756,-
Total Kredit Yang Diberikan Juta Rp 27.241.454,- 20.001.523,-
Total Aset Juta Rp 38.114.031,- 28.604.684,-
Nasabah Rekening 5.202 4.823
Laba Tahun Berjalan Juta Rp 1.356.195,- 1.058.511,-

B. KINERJA ASPEK SOSIAL
Keterangan Satuan 2024 2023
Jumlah Total Karyawan Orang 25 25
Jumlah  Peserta Mengikuti Orang 25 25
Pelatihan
C. KINERJA ASPEK LINGKUNGAN

Keterangan Satuan 2024 2023
Penggunaan Listrik Rp 36.527,- 33.169,-
Penggunaan Air Rp 3.28,- 2.670,-
Penggunaan Kertas RIM 110 95

PT BPR NBP 24 sudah mulai menerapkan pelestarian lingkungan hidup melalui penghematan

pemakaian kertas di kantor tetapi karena bertambahnya jumlah debitur maka otomatis
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penggunaan kertas dalam print PK turut meningkat. Namun, untuk penggunaan Listrik dan Air
mengalami kenaikan dari tahun 2024 hal ini dipengaruhi oleh bertambahnya 2 buah AC sehingga
kapasitas yang lebih besar . Sesuai dengan program Rencana Aksi Berkelanjutan, Bank akan tetap
memperhatikan Pemakaian listrik dengan melakukan penghematan untuk penggunaan diatas
pukul 17.00 WIB, AC dimatikan.

li. PROFIL SINGKAT PT BPR NBP 24
A. VISI, MISI dalam Implementasi Keuangan Berkelanjutan di PT BPR NBP 24
1) Visi Keuangan Berkelanjutan

Menjadi Bank yang memiliki daya saing dalam pelayanan dengan memperhatikan keselarasan
aspek ekonomi, social dan lingkungan hidup

2) Misi Keuangan Berkelanjutan
a) Mewujudkan penerapan Keuangan Berkelanjutan yang mampu mendorong kesejahteraan
masyarakat
b) Pengembangan kapasitas internal Bank yang sejalan dengan Keuangan Berkelanjutan
¢) Membangun Tata Kelola dan meningkatkan kemampuan manajemen risiko khususnya aspek
social dan lingkungan hidup

B. PROFIL PERUSAHAAN

Nama :PT BPR NBP 24

Alamat Kantor Pusat : JI. Jendral Sudirman No.25 Duri, Kel. Batang Serosa Kec. Mandau
Nomor Telepon : 0765 595245

E-mail : bpr_nbp24duri@yahoo.com

Jaringan Kantor : 1 Kantor Kas

C. SKALA USAHA
1) Total Aset dan Kewajiban
*dalam ribuan rupiah

Keterangan 2024 2023
Aset 38.114.031 28.604.684
Kewajiban 4.108.531 115.014
Dana Pihak Ketiga 22.959.704 18.448.288

2) Jumlah Karyawan
a. Jumlah dan komposisi karyawan berdasarkan Jenis Kelamin

No Jenis Kelamin 2024 2023

1 | Laki-laki 11 9
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2 ‘ Perempuan 17 16

Jumlah 28 25
b. Jumlah dan komposisi karyawan berdasarkan Status Ketenagakerjaan
No Tingkat Pendidikan 2024 2023

1 | Pasca Sarjana (S2) 0 0
2 | Sarjana 15 11
3 | Sarjana Muda/Diploma 6 7
4 | SMA Atau Sederajat 7 7
5 | SMP Sederajat 0 0
6 |SD 0 0
Total 28 25

3) Wilayah Operasional Kantor

Kantor Pusat JI. Jendral Sudirman No. 25 Duri Kel. Batang Serosa Kec. Mandau

Kab. Bengkalis Riau

Kantor Kas BPR NBP 24 JI. Lintas Sumatra No. KM. 79 Lintas Duri Kec. Kandis Kab. Siak

Riau

D. PRODUK DAN LAYANAN KEGIATAN USAHA

1.

Simpanan
a) Tabungan
4+ Tabungan Pundi

Tabungan Pundi adalah simpanan berhadiah yang ditawarkan oleh NBP Group dan
diperuntukan untuk perseorangan yang berusia 17 tahun ke atas. Tabungan ini merupakan
Tabungan harian yang penarikan dan penyetorannya dapat dilakukan sewaktu-waktu.

+ Tabungan Martabe

Tabungan Martabe merupakan Tabungan vyang diselenggarakan untuk
menumbuhkan minat dan budaya menabung dengan tujuan untuk meningkatkan
kesejahteraan Masyarakat. Keunggulan TabunganKu setoran awal rendah, bunga
simpanan lebih tinggi di banding yang lain dan biaya administrasi rendah.

+ Tabungan Tamara
Tabungan Tamara adalah produk Tabungan yang ditawarkan oleh PT BPR NBP 24
yang disediakan bagi perorangan yang penarikannya dapat dilakukan sewaktu-waktu
dengan suku bunga yang lebih tinggi dibanding yang lain dan tabungan dapat digunakan
sebagai agunan kredit dengan memblokir dana dalam tabungan.
b) Deposito

KEPATUHAN BPR NBP 24 LAPORAN KEBERLANJUTAN



E.

B.

Deposito merupakan simpanan berjangka perseorangan dan badan usaha
(Perusahaan/Organisasi/Yayasan) yang penarikannya dapat dilakukan berdasarkan
jangka waktu yang telah disepakati.

c) Kredit
Pinjaman yang diberikan dengan ketentuan pembayaran pokok dan bunga secara
bulanan ataupun pinjaman dengan masa pembayaran berjangka (musiman).
» Kredit Karyawan dan Pihak terkait

Kredit Modal Kerja

Kredit KTA

Kredit Investasi

Kredit Konsumtif

YV V V V

KEANGGOTAAN PADA ASOSIASI

PT BPR NBP 24 tergabung dalam beberapa Asosiasi perbankan antara lain:

1. Perhimpunan Bank Perekonomian Rakyat Indonesia (Perbarindo), khusus untuk
lingkup DPD Perbarindo Riau

2. Forum Pengurus Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Grup Wilayah
Sumutri

PERUBAHAN PERUSAHAAN YANG SIGNIFIKAN

Sepanjang tahun 2024 PT BPR NBP 24 telah mengadakan satu kali RUPS LB di bulan
Agustus 2024. Pada Agustus 2024 telah dilaksankan RUPSLB periodisasi pengurus an
Jimmi Simanungkalit selaku Komisaris Utama dan memutuskan mengangkat kembali
Jimmi Simanungkalit sebagai Komisaris Utama PT BPR NBP 24 dengan masa jabatan 05
Agustus 2024 sampai dengan 05 Agustus 2027. Dan Perubahan Nomenklatur dan nama
Bank Perkreditan Rakyat menjadi Bank Perekonomian Rakyat.

PENJELASAN DIREKSI

PENERAPAN KEUANGAN BERKELANJUTAN

Sepanjang tahun 2023 sampai dengan tahun 2024 PT BPR NBP 24 terus berupaya dalam
melakukan penerapan berkelanjutan demi peningkatan kinerja keuangan dan respon
terhadap pengelolaan lingkungan yang tidak terlepas dari peran serta Bank untuk menjadi
bagian dalam program pengelolaan lingkungan lewat penggunaan energi, air dan
mendukung progam pinjaman mikro dan pengembangan usaha kecil dengan mendukung
proyek-proyek kecil dan penggunaan produk yang ramah lingkungan.

PRINSIP-PRINSIP KEUANGAN BERKELANJUTAN
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Pengelolaan Risiko

Dalam mencapai target kinerja keuangan berkelanjutan, PT BPR NBP 24 terus
menerapkan strategi pengelolaan risiko dengan menanamkan pemahaman keuangan
berkelanjutan kepada seluruh karyawan baik dalam mengelola risiko keuangan,
operasional dan reputasi terutama dalam hal yang berkaitan dengan pemakaiaan
energi Listrik, AC dan Kertas dalam kegiatan Operasional dan hal ini rutin
disampaiakan dalam kegiatan briefing pagi.

Pengembangan Masyarakat

Sebagai bentuk pengembangan Masyarakat PT BPR NBP 24 secara konsisten
berkontribusi melalui program-program pinjaman mikro (UMKM), Pendidikan
keuangan dan pengembangan usaha kecil. Lewat kegiatan literasi dan Inklusi
keuangan yang terus menjadi program kerja Bank, menjadi bagian dari dalam
menciptakan Masyarakat bijak dalam keuangan.

Pengelolaan Lingkungan

Kegiatan membangun budaya keberlanjutan dengan mengelola lingkungan yang baik
dengan mengurangi dampak lingkungan dari kegiatan operasional Bank dengan
menjaga kebersihan serta menerapkan Kode Etik Bankir dalam berperilaku serta
mendukung proyek-proyek yang ramah lingkungan.

KINERJA BERKELANJUTAN

1. BUDAYA KEBERLANJUTAN di PT BPR NBP 24

Kegiatan budaya keberlanjutan sepanjang tahun 2023 sampai dengan 2024 terus
dilakukan demi menciptakan pelayanan yang menjujung tinggi etika kerja, pelayanan
cepat dengan mengedepankan prinsip kehati-hatian. Walaupun kegiatan operasional
Bank tidak bersinggungan langsung dengan lingkungan hidup, namun Bank tetap
focus dalam pelayanan terutama penyaluran kredit terhadap para debitur yang
memiliki usaha UMKM ataupun yang bergerak dalam industry lainnya (home
industry) yang ramah lingkungan.

No | Kegiatan Sepanjang Tahun 2023 Sasaran Tujuan
s/d 2024
Bidang Pendidikan

1 Pemberian pelatihan dan | Seluruh SDM PT | Meningkatkan
Pendidikan BPR NBP 24 pemahaman dan
Profesionalisme
dan Etika kerja
bagi seluruh
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karyawan PT BPR
NBP 24

Bidang Sosial
1 Kegiatan Literasi dan Inklusi | Pelajar dan | Menumbuhkan
Keuangan Masyarakat di | pentingnya
Wilayah Duri dan | menabung sejak
Kandis dini bagi pelajar
dan mengelola
keuangan secara
bijak bagi seluruh
Masyarakat Duri
dan Kandis
2 Bakti Sosial Masyarakat di | Sumbangan bahan
wilayah Duri pokok beras dll
kegiatan bakti
sosial utk
masyarakat yang
kurang mampu
sekitaran Duri
Bidang Lingkungan Hidup
1 Mengurangi penggunaan plastic | Seluruh Karyawan | Meningkatkan
dan menghemat penggunaan | PT BPR NBP 24 efisiensi dalam
kertas penggunaan
kertas, salah
satunya
pembuatan
analisa kredit
melalui aplikasi
sisko dan
melindungi
Kesehatan
Karyawan lewat
menggurangi
penggunaan
plastic seperti

tempat minum.

2. LAPORAN PENCAPAIAN/KINERJA KEUANGAN PT BPR NBP 24

Uraian 2024 2023
Aset 38.114.031 28.604.684
Kredit Yang Diberikan 27.241.455 20.001.523
Dana Pihak Ketiga 22.959.704 18.448.289
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Pendapatan Operasional 7.405.179 5.717.756
Biaya Operasional 5.818.506 4.598.974
Laba 1.586.673 1.118.782
Rasio 2024 2023
KPMM 33,88% 43,21%
ROA 4,91% 5,39%
NIM 19,79% 20,22%
CR 33,45% 21,33%
BOPO 78,57% 80,43%
LDR 85,09% 79,53%
NPL 2,47% 2,42%

3. RUANG LINGKUP KINERJA BERKELANJUTAN

A. Pengembangan SDM
a. Rekrutmen

PT BPR NBP 24 melakukan rekrutmen dan pengembangan karyawan secara
berkelanjutan dengan tujuan untuk memberikan kesempatan yang sama kepada
karyawan untuk membangun karir ataupun sebagai bentuk kaderisasi menjadi
pemimpin masa depan.

b. Lingkungan Kerja Layak dan Aman
PT BPR NBP 24 menjamin lingkungan kerja yang layak dan aman dengan menjaga
ruang kerja yang bersih dan nyaman serta pelayanan yang prima.

c. Pelatihan dan Pendidikan
PT BPR NBP 24 aktif dalam menyelanggarakan ataupun mengikuti pelatihan dan
Pendidikan baik secara online ataupun luring guna menciptakan SDM yang
berkualitas dan professional.

Kinerja Berkelanjutan di Lingkungan Masyarakat

a. Inklusi dan Literasi Keuangan

PT BPR NBP 24 secara konsisten rutin melaksanakan kegiatan Inklusi dan Literasi
Keuangan pada tahun 2023 dan 2024 dengan tujuan kegiatan tersebut dapat
memberi pemahaman kepada Masyarakat terhadap berbagai jenis produk,
layanan keuangan kepada Masyarakat.

b. Kegiatan Sosial
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b. Kegiatan Sosial

Sepanjang tahun 2023 dan 2024 PT BPR NBP 24 turut aktif dalam berbagai

kegiatan social sebagai bentuk jalinan kasih terhadap Masyarakat diantaranya:

» Pemberian bantuan dana peduli anak stunting pada tanggal 15 September
2023

» Pemberian bantuan dana Bencana alam di Kab. Humbah pada tanggal 07
Desember 2023

» Pemberian bantuan dana Pembangunan Gereja pada tanggal 04 Agustus
2023

Demikian Laporan Berkelanjutan PT BPR NBP 24 disusun sebagai bagian dari kewaiiban
pelaporan sesuai dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/P0JK.03/2017 Tentang
Penerapan Keuangan Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan
Publik, bilamana masih terdapat kekurangan dalam laporan ini akan dilakukan penyempurnaan
sebagaimana mestinya.

Duri, 25 Maret 2025
PT BPR NBP 24
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